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Sicherheit in offentlichen
Einrichtungen
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Unser Team

Wir haben es uns zur Aufgabe
gemacht, die Sicherheit in der
Organisation zu steigern und die
Mitarbeiter fir den Ernstfall
vorzubereiten.

Wir erstellen Ihnen,
Ihr individuelles
Sicherheitskonzept fur
Ihre Einrichtung.

Passend und
abgestimmt auf Ihre
Bedurfnisse und
Anforderungen, das
alle relevanten
Teilbereiche abdeckt.

Unter Beachtung der
Integration EDV und
Sicherheit.

CR

Kontakt : Sicherheit - SIP
Telefon : 0176 51200069

E-Mail : sicherheit.sip@gmx.de
www.sicherheit-sip.jimdofree.com

Zivilcourage-, Integrations- und
ik Demokratietrainer fir Konflikt-
' management.Trainer C und B Ju-
Jutsu, Kursleiterlizenzen des DJJV
fiir alle Altersklassen zu den
Themen Gewaltpravention,
Selbstbehauptung und
Selbstverteidigung.

Ina Gebhard

Fachwirtin fiir Konfliktmanagement

und Selbstverteidigung

Langjahrige Erfahrung als
Polizeitrainer fir Einsatz,Schiel3en
und psycholigisches
Verhaltenstraining,

Ju-Jutsu Lehrer (5.Dan)
Lehrreferent des Ju-Jutsu
Verbandes Rheinland-Pfalz.

Fred Zwick
Fachwirt fiir Konfliktmanagement
und Selbstverteidigung

Projektierung von Sicherheits-
I6sungen in offentlichen
Einrichtungen Erstellung und
Umsetzung von Sicherheits-
konzepten in Organisation und
technischer Infrastruktur
Projektmanager.

Oliver Schantz

Staatlich gepriifter Techniker
Datenverarbeitung & Elektrotechnik
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Sicherheit, Pravention und
Selbstschutz in 6ffentlichen
Einrichtungen

Sicher QEIS
Konzepte

viduelle
Mitarbeiter-
schulungen

dr:l1 Xisbezogene
Schulung
vor Ort
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Individuelle
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Praxisschulung

Sicherheitsanalyse

Analyse
Sicherheitsumfeld

Organisation und Ablaufe

- Schulungsstand der
Mitarbeiter

- Notfallordner bei Bedarf
anpassen oder erstellen

- Integration Sicherheit IT-
Abteilung

Infrastruktur

- Gebaudestruktur

- Raumausstattung

- BUroeinrichtung

- Sicherheitsvorkehrungen
- Notfalltechnik

Mitarbeiterschulung

Schulungsinhalte und
Themen

Pravention

- Gefahren- und
Konfliktsituationen
erkennen und vermeiden

- Sicherheitsempfehlungen

- rechtliche Grundlagen

- Eigensicherung

Selbstbehauptung
- Korpersprache
- Deeskalation

Selbstverteidigung
- Selbstschutz

Praxisbezogene Konflikt- und
Stressbewaltigung

vor Ort

Gelerntes anwenden und
trainieren

Verhaltenstraining

- Verhaltensweisen in
verschiedenen Notfall-
situationen am Arbeitsplatz
anwenden

Szenarientraining

- realitatsnahes Training aus
dem Alltag

- Stressbewaltigung

- Urteils- und Handlungssicherheit
erweitern




